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NonSoloCablaggi non è soltanto un'azienda, ma rappresenta, da oltre vent'anni, un punto di riferimento per la 
competenza nella progettazione e produzione di soluzioni di cablaggio professionali.  
Situata nel comune di Manerbio, in provincia di Brescia, l’organizzazione si distingue per la sua eccellenza 
dalla fase di studio e progettazione, fino alla produzione prototipale e di pre-serie di cablaggi. 
Il nostro motto: 
 

NonSoloCablaggi, la 'Sartoria del Cablaggio', offre 
personalizzazione su misura, tempi rapidi e assistenza post-vendita 

per l'aderenza perfetta alla macchina. 
 
 
LA VISION: La nostra filosofia di design si basa sulla precisione e personalizzazione. Progettiamo con 

attenzione, fornendo schemi chiari e garantendo qualità attraverso rigorosi test. 
 
 
LA MISSION: Massima soddisfazione del cliente: soluzioni personalizzate, tempi rapidi, unicità nel mercato. 
 
 
L’organizzazione ha implementato il sistema di gestione qualità, ottenendo la certificazione di qualità in 
conformità alla Norma UNI EN ISO 9001: 2015. 
 
I principi generali possono essere così sintetizzati:  
 

❖ Porre costantemente al centro del proprio interesse, la massima attenzione alla soddisfazione del 
cliente. 

❖ Proporre efficaci soluzioni alle richieste della clientela, grazie alla propria esperienza ventennale. 

❖ Continua attenzione alla qualità della gestione e dei servizi offerti al cliente. 

❖ Impegno ad avvalersi in maniera continuativa di personale operativo formato, competente e motivato. 

❖ Possibilità di avvalersi di fornitori storici, altamente qualificati ed esperti del settore, con una verifica 
costante delle loro competenze, consentendo di rispettare tempi di consegna e garantire un 
prodotto/servizio di qualità; 

❖ Fornire condizioni di lavoro idonee, che garantiscano la sicurezza e la salute sul lavoro del personale 
aziendale e dei propri collaboratori. Rispetto di procedure, formazione continua, valutazione dei rischi 
adeguata al lavoro svolto, sensibilizzazione del personale (ad operare in sicurezza), fornitura di 
ambienti di lavoro adeguati, macchine ed attrezzature manutenute ed idonee all’utilizzo. 

❖ Puntare ad una crescita costante delle performances aziendali, con particolare riferimento a scarti, 
rifiuti, consumi, ecc. 

❖ Garantire il rispetto e la conformità alle normative e disposizioni di legge vigenti in materia di qualità, 
ambiente, salute e sicurezza. 

❖ Assicurare condizioni di lavoro adeguate, garantendo sicurezza e tutela della salute nei reparti 
produttivi. 

 
Per garantire il rispetto dei principi fondamentali sopra espressi, la nostra azienda si impegna a costruire e 
mantenere rapporti di collaborazione solidi e duraturi con i clienti, offrendo servizi, prodotti e competenze che 
rispondano alle loro esigenze, nel pieno rispetto delle normative e dei regolamenti vigenti. 
Il personale è parte attiva nel percorso di miglioramento continuo: l’azienda promuove il coinvolgimento diretto 
dei collaboratori, fornendo loro le risorse, gli strumenti e la formazione necessari per svolgere con efficacia e 
professionalità le proprie mansioni. 
 
La Direzione, quale garante della corretta applicazione del Sistema di Gestione per la Qualità, definisce 
obiettivi misurabili e ne verifica periodicamente il raggiungimento, valutando l’efficacia delle azioni intraprese. 
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Sostiene e promuove attivamente un processo di miglioramento continuo, attraverso un piano strategico 
orientato all’ottimizzazione costante dei processi, dei prodotti e dei servizi offerti. 
 

 
Manerbio, 09/04/2025   LA DIREZIONE: _____________________ 


